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ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН РОБОТИ 

за єдиною методичною темою коледжу 
 

«Сучасні освітні інструменти – підвищення рівня 

цифрової компетентності учасників освітнього процесу» 

 
 

Назва заходу Термін  

виконання 

Відповідальні 

1 2 3 4 

І етап 

Організаційна робота. 

Забезпечення теоретичної і педагогічної готовності педагогів до 

роботи за єдиною методичною темою 

 

2024/2025 н.р. 

1. Створення творчої групи для 

координації роботи за єдиною 

методичною темою. 

 

вересень-

жовтень 2024 

заступник 

директора з НМР,  

заступник 

директора з НВР, 

заступник 

директора з ВР 

методисти 

2. Засідання творчої групи. 

Планування заходів щодо  

апробації сучасних освітніх 

інструментів з метою підвищення 

рівня цифрової компетентності 

учасників освітнього процесу. 

 

листопад 

2024 

голова творчої 

групи 

3. Педагогічна рада «Методологічна 

переорієнтація освітнього процесу 

щодо підвищення рівня цифрової 

компетентності учасників 

освітнього процесу». 

 

листопад 

2024 

заступник 

директора з НМР,  

заступник 

директора з НВР, 

заступник 

директора з ВР 

методисти, 

керівники 

методкомісій 

4. Вивчення теоретичних засад і 

практичного досвіду з визначеної 

теми. 

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 

керівники метод 

комісій, бібліотекар 



5. Консультації щодо опанування 

змісту єдиної методичної теми. 

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

6. Педагогічні читання «Цифрові 

інструменти в освітньому процесі». 

січень 2025 заступник 

директора з НМР, 

методисти, педагоги 

7. Робота школи педагога-початківця 

«Шлях до майстерності». 

 

згідно з 

планом 

методисти 

8. Психолого-педагогічний семінар 

«Використання іноваційних 

технологій та сучасних платформ з 

метою формування учасників 

освітнього процесу компетенцій, 

які сприяють збереженню 

емоційного здоров’я» 

лютий 2025 методисти, 

практичний 

психолог, 

соціальний педагог 

9. Розміщення інформаційно-

методичного матеріалу  щодо 

впровадження в освітній процес 

сучасних освітніх інструментів на 

сайті закладу освіти. 

упродовж 

навчального 

року 

відповідальний за 

сайт закладу освіти 

10. Анкетування педагогічних 

працівників щодо рівня цифрової 

компетентності. 

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 
 

11. Підготовка та постійне оновлення 

інформаційної бази даних щодо 

єдиної методичної теми.  

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 

бібліотекар 

 

12. 
 

Індивідуальні консультації щодо 

самоосвітньої діяльності педагогів 

з єдиної методичної теми 
 

упродовж 

навчального 

року 
 

методисти 

практичний 

психолог 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ІІ етап 

Упровадження змісту єдиної методичної теми. 
Вивчення методики використання електронних освітніх 

ресурсів та ефективність їх впровадження в онлайн та офлайн 

навчання. 
 

2025/2026 н.р. 

1. Засідання творчої групи. 

Диджиталізація – теперішнє і 

майбутнє в освітньому процесі. 

жовтень 2025 голова творчої 

групи 

2. Педагогічна рада «Мотиваційний 

компонент організації освітньої 

діяльності в застосуванні сучасних 

цифрових технологій». 

 

листопад 2025 

методисти 

голови м/к 

3. Консультації щодо ефективного 

впровадження в освітній процес  

змісту єдиної методичної теми. 

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

4. Педагогічні читання «До 

професійної компетентності – 

через сучасні освітні 

інструменти». 

січень 2026 методисти 

педагоги 

5. Робота школи педагога-початківця 

«Шлях до майстерності». 

згідно  з 

планом 

методисти, 

голови м/к  

6. Психолого-педагогічний семінар 

«Вплив сучасних освітніх 

інструментів на розвиток 

міжособистісної взаємодії 

учасників освітнього процесу» 

лютий 2026  методисти, 

практичний 

психолог 
 

7. Розміщення інформаційно-

методичного матеріалу  щодо 

впровадження в освітній процес 

сучасних освітніх інструментів на 

сайті закладу освіти. 

упродовж 

навчального 

року 

відповідальний за 

сайт закладу освіти 

8. Підготовка та постійне оновлення 

інформаційної бази даних щодо 

єдиної методичної теми.  

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

бібліотекар 

9. Моніторинг навчальних досягнень 

здобувачів освіти 

упродовж 

навчального 

року 

методисти  

голови м/к 

педагоги 

10 Анкетування педагогів щодо  

цифрової компетентності 

березень 2026 методисти  

голови м/к 
 

 

 



ІІІ етап 

Реалізація змісту єдиної методичної теми. Виконання 

рекомендацій творчої групи щодо використання сучасних 

освітніх інструментів учасниками освітнього процесу. 
 

2026/2027 н.р. 
1. Педагогічна рада «Сучасні 

цифрові технології – комфортне 

інформаційне середовище в 

освітньому процесі». 

 

11. 2024 р. 
методисти 

голови м/к 

2. Психолого-педагогічний семінар 

«Сучасні новітні інструменти та їх 

використання для попередження 

негативного впливу сучасних 

соціальних мереж» 

 

згідно з 

планом 

 методисти, 

практичний 

психолог, 

соціальний педагог 

3.. Засідання творчої групи. 

Визначення перспективного 

педагогічного досвіду щодо 

реалізації єдиної методичної теми. 

 

грудень 2026 

голова творчої 

групи, бібліотекар 

4. Робота школи педагога-початківця 

«Шлях до майстерності». 

згідно з 

планом 

методисти, 

голови м/к 

5. Навчання на платформі масових 

відкритих онлайн-курсів 

PROMETHEUS, EDERA, 

Всеосвіта, «На урок» тощо. 

упродовж 

навчального 

року 

заступник 

директора з НМР, 

заступник 

директора з НВР, 

методисти, голови 

м/к 

6. Розміщення інформаційно-

методичного матеріалу  щодо 

впровадження в освітній процес 

сучасних освітніх інструментів на 

сайті закладу освіти. 

упродовж 

навчального 

року 

відповідальний за 

сайт закладу освіти 

7. Підготовка та постійне оновлення 

інформаційної бази даних щодо 

єдиної методичної теми.  

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 

бібліотекар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ІV етап 

Практична діяльність педагогів щодо реалізації єдиної методичної теми. 

2027/2028 н.р.  

1. Педагогічна рада. «Доцільність та 

стан використання  сучасних 

освітніх інструментів в освітньому 

процесі». 

листопад 2027 методисти, 

керівники м/к 

2. Психолого-педагогічний семінар 

«Основні шляхи оптимізації 

емоційного стану педагогів з 

використання сучасних цифрових 

технологій» 

 

згідно з  

планом 

методисти, 

практичний 

психолог, 

соціальний педагог 

3. Педагогічні читання 

«Інформаційно-комунікативна 

компетентність педагога як умова 

забезпечення якості освіти».  

січень2028 р. методисти 

керівники м/к 

педагоги 

4.  Презентація роботи методичних 

комісій щодо реалізації єдиної 

методичної теми. 

травень 2028 керівники м/к 

5. Аналіз моніторингу ефективності 

методичної діяльності, активності 

педагогів та рівня навчальних 

досягнень здобувачів освіти. 

червень 2028 методисти, 

керівники м/к 

6. Підготовка і постійне оновлення 

списку джерел з теми «На шляху 

до майстерності».  

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 

бібліотекар 

7. Підготовка та розміщення на сайті 

закладу освіти інформаційно-

методичних бюлетенів 

«Компетентний фахівець» 

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

V етап 

Аналіз результатів роботи педагогічного колективу за єдиною 

методичною темою. 

2028/2029 н.р.  

1. Педагогічна рада. «Сучасний урок – 

сучасні учасники освітнього 

процесу». 

Листопад 

2028 

заступник 

директора з НМР, 

заступник 

директора з НВР, 

методисти, голови 

м/к 

2. Засідання творчої групи. 

Обговорення змісту методичних 

матеріалів щодо реалізації єдиної 

методичної теми. 

грудень 2028  голова творчої 

групи 

3. Засідання творчої групи. Аналіз 

результативності роботи за єдиною 

методичною темою (в рамках 

підготовки до науково-практичної 

конференції). 

березень 2029 голова творчої 

групи 

4. Науково-практична конференція 

«Підсумки роботи щодо реалізації 

єдиної методичної теми та 

визначення перспектив подальшого 

вдосконалення діяльності 

педагогічного колективу». 

травень 2029  методисти, 

керівники  м/к 

5. Психолого-педагогічний семінар 

«Вплив рівня цифрової 

компетентності на розвиток 

творчого потенціалу педагогічних 

працівників» 

 

згідно з 

планом 

методисти, 

практичний 

психолог, 

соціальний педагог 

6. Анкетування педагогів щодо 

впровадження сучасних освітніх 

інструментів в освітній процес 

закладу освіти. 

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

7. Підготовка і постійне оновлення 

списку джерел з теми «На шляху до 

майстерності».  

упродовж 

навчального 

року 

методисти, 

бібліотекар 

8. Підготовка та розміщення на сайті 

коледжа  інформаційно-методичних 

бюлетенів «Компетентний 

фахівець» 

упродовж 

навчального 

року 

методисти 

відповідальний за 

сайт закладу освіти 

 

 


